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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA AMEOSC - ASSOCIACAO DOS
MUNICIPIOS DO EXTREMO OESTE DE SANTA CATARINA.

ATA N° 01/2019 DE 07 (SETE) DE FEVEREIRODE 2019.

Aos sete dias do més de fevereiro de dois mil e dezenove as 17:00 (dezessete) horas no
auditorio da Associagao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC
reuniram-se para Assembleia Geral Ordinaria da AMEOSC os senhores Prefeitos dos
Municipios ANCHIETA Prefeito Ivan José Canzi, BANDEIRANTE Prefeito Celso
Biegelmeier, BARRA BONITA Prefeito Moacir Piroca, BELMONTE Vice Prefeito
Vilmar Risoni, DESCANSO Prefeito Sadi Inidcio Bonamigo, GUARACIABA Prefeito
Roque Meneghini, GUARUJA DO SUL Prefeito Claudio Junior Weschenfelder, IPORA
DO OESTE Secretario de Admmistracao Jonas Kaiser, ITAPIRANGA Prefeito Jorge
Welter, MONDAI Prefeito Valdir Rubert, PALMA SOLA Prefeito Cleomar José Mantelli,
PARAISO Prefeito Valdecir Casagrande, SANTA HELENA Prefeito Luiz Gluitz, SAO
JOAO DO OESTE Prefeito Fernando Bisigo, SAO JOSE DO CEDROVice Prefeito José
de Conto,SAO MIGUEL DO OESTEprefeito Wilson Trevisan e Vice Prefeito Alfredo
Spier, TUNAPOLIS Prefeito Renato Paulata, Secretario Executivo da AMEOSC Airton
Fontana, Técnico em Contabilidade da AMEOSC Ilceo Bariviera, Assessora Juridica da
AMEOSC Fdina Grasiela Tremea Spironello, Diretora do Departamento de Concursos
Publicos Udinara Vanusa Zanquetin, Assistentes Administrativos Diego Rodrigo Canet e
Maite Indianara Bonora. Iniciando a reuniio, o Presidente da AMEOSC, Prefeito de Sao
Miguel do Oeste, Wilson Trevisan deu as boas-vindas aos presentes, agradecendo pela
confianca em seu nome para presidir a associacio e destacando que associacao potencializa
a forca dos municipios. Adentrando na pauta da Assembleia o primeiro assunto a ser
abordado foi acerca de proposta para readequacio dos servigos de assessoria contabil que
sa0 disponibilizados gratuitamente pela associagao ao CIS/Ameosc com a disponibilizacio
de técnico em contabilidade para prestagio dos servicos pertinentes, contudo, apos uma
breve exposicio sobre o assunto, deliberou-se pela manutencao dos servicos como sao
prestados, sem qualquer alteracio. Outro ponto da pauta foi a necessidade de fortalecer a
assessoria prestada pela associagio aos municipios na area do movimento economico eis
que se trata de setor de grande importancia e com muitos reflexos nos municipios. Nesse
sentido, houve consenso dos presentes acerca da necessidade de contratagio de funcionario
para ocupar o cargo de Diretor de Movimento Econdmico junto a2 Ameosc. Em vista desta
decisdo e, em observancia ao previsto no Estatuto Social da associagao o presidente colocou
em pauta o nome de Jacson Sonaglio para assumir o cargo de Diretor do Movimento
FEcondmico argumentando que o mesmo ja vem atuando ha varios anos como funcionario
da entidade, no cargo de assessor de imprensa, e que possui formacao superior em direito
e qualificagio para assumir o cargo. Ainda, em atencao as disposicOes estatutarias, O
presidente colocou em deliberacio a exoneragio do funcionario Jacson Sonaglio do cargo
de assessor de comunicagao com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais a partir de 11
de fevereiro deste ano, o que foi aprovado pelos presentes. Ato continuo, deliberou-se
sobre a contratacio de Jacson Sonaglio para o cargo de Diretor do Movimento Econémico,
com salario de R$ 3.455,23 (trés mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais e vinte e trés
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centavos), carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 12 de fevereiro do
corrente ano, o que foi aprovado pelos presentes. Também foi1 deliberado sobre a
contratacio de servico terceirizado na area de comunicacio para prestar assessoria a
entidade. Fo1 exposto que o cargo de assessor de imprensa da Ameosc, com carga horaria
de 20 (vinte) horas semanais vinha sendo exercido pelo funcionario Jacson Sonaglio que
agora foi exonerado e assumira 0 movimento econoémico e nao tera disponibilidade para
fazer a publicidade/comunicacio da entidade. Desse modo, o presidente sugeriu que fosse
efetuada a contratacao de servigo terceirizado para prestar assessoria, como forma de se
economizar recursos financeiros eis que tal contratacio acatrretaria em menos encargos,
sendo de incumbéncia deste prestador realizar a comunicacao/publicidade da associagio
na midia externa, acompanhando as assembleias e fazendo as divulgacoes necessarias. Os
presentes concordaram com este encaminhamento e restou deliberado que serio
consultados profissionais que atuam como assessores de comunicagao para se perquirir
acerca dos custos para uma possivel contratagao. Restou discutido e ajustado também que
o prestador terceirizado de assessoria de comunicagio sera o responsavel pela publicidade
da entidade junto a midia externa e comunidade, enquanto cabera ao funcionario Jacson
Sonaglio, embora atuando no cargo de Diretor do Movimento Econémico, administrar,
gerir e alimentar o endereco eletronico da Ameosc, fazendo toda a publicidade da pagina e
sua atualizagio, acompanhando o portal de transparéncia e acesso as informacoes,
realizando toda a publicidade pertinente aos certames realizados pela associagao, além das
publicacbes oficiais da entidade, sem qualquer gratificagio ou Onus para a entidade,
incorporando para si aludidas atribuigoes. O Presidente apresentou também proposta para
reestruturar os atuais colegiados de drea em atuacgio existentes na Ameosc destacando a
importancia dos encaminhamentos adotados pelos colegiados, contudo expondo as
dificuldades a nivel dos municipio ja que existe uma grande quantidade de colegiados e que
para participar de todas as reuniGes realizadas constantemente servidores municipais
precisam se ausentar de seus servicos, além dos custos gerados por estes deslocamento.
Diante disso, sugeriu que os colegiados existentes serdo redefinidos em areas mais
abrangentes objetivando uma juncio/concentracio dos mesmos, com reducio para 11
colegiados, sendo eles: Colegiado de Assisténcia Social, Colegiado de Agricultura, Meto
Ambiente e Defesa Civil, Colegiado de Compras e Licitagbes, Colegiado de Contadores e
Controladores Internos, Colegiado de Cultura e Turismo, Colegiado de Educagio e
Nutricionistas, Colegiado de Esportes, Colegiado de Infraestrutura, Planejamento e
Gestores Municipais de Convénios, Colegiado de Movimento Econémico e Tributagao,
Colegiado de Administragio e Recursos Humanos e Colegiado de Saide e Vigilincia
Sanitaria. A proposta apresentada foi debatida e aprovada pelos presentes. Em seguida
foram repassadas informagdes sobre os encaminhamentos das assembleias realizadas pela
FECAM, EGEM, CIGA E ARIS, bem como que todos os representantes da Ameosc
indicados para fazer parte das diretorias das aludidas entidades efetivamente passario a
integrar as diretorias eleitas o que garante a representatividade da associagao. Outro ponto
de pauta foi a obrigatoriedade de realizacio de cadastro de atividade economica da pessoa
fisica — CAEPF — com a estipulagio de novo prazo. Sobre o assunto, o técnico em
contabilidade da Ameosc repassou informagdes sobre a obrigatoriedade de cadastro para
todas as pessoas que atuam em atividade econdmica através de cadastro de pessoa fisica
CPF e da necessidade de os municipios irem se estruturando para atender esta necessidade
que também trari reflexos econOomicos aos municipios, impactando inclusive no
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movimento economico destes. Dando continuidade a assembleia houve a apresentacio dos
contratos de servicos celebrados pela AMEOSC para o ano de 2019. Sobre este assunto o
Secretario Executivo da associagao expos aos presentes comparativo dos contratos
formalizados pela entidade que foram renovados no ano de 2019 com os respectivos
valores e indices de reajustes fornecidos, bem como repassando informagoes pertinentes
aos servicos contratados. Apoés foram repassados informagoes sobre os encaminhamentos
que estio sendo adotados para o processo de leilio do atual imével da AMEOSC. Sobre o
assunto o presidente relatou aos presentes acerca da nomeagao de comissao especial de
avaliacio do imdvel que se reuniu e estipulou o valor minimo do imével em R$ 880.000,00
(oitocentos e oitenta mil reais), sobre a nomeacao de comissao permanente de licitacao, de
leiloeiro e equipe de apoio, bem como do processo de elaboragio do respectivo edital de
leildo publico presencial que sera langado em breve. Sobre a elaboracao do referido edital o
Presidente expos que 0 mesmo esta em fase final de elaboragio e que dentre as condigoes
de praxe a sugestdo seria constar que o valor minimo para a alienagiao do imovel sera o
valor da avaliacio — R$ 880.000,00 - que o vencedor devera promover o pagamento de sinal
no valor de 20% (vinte por cento) do lance oferecido no prazo de até 01 (um) dia util apos
a realizacio do leilio, que o valor remanescente devera ser pago num prazo maximo de 15
(quinze) dias da realizagio do leildo, que o vencedor que nao promover 0Os pagamentos nas
condi¢bes previstas deverd pagar uma multa na ordem de 20% (vinte por cento) do valor
do lance e que a2 Ameosc se reservaria o direito de permanecer utilizando o imovel, sem
qualquer 6nus, pelo periodo de 01 (um) ano apds a efetivagio da transferéncia de
titularidade do imével perante o oficio de registro civil competente, sendo sugerida a data
de 22 de marco do corrente ano para a realizacio do leildo. As sugestoes apresentadas foram
aprovadas por unanimidade, determinando o presidente que sejam adotadas as providencias
necessarias para os encaminhamentos pertinentes. O presidente expos ainda que estio
sendo adotados os encaminhamentos necessarios com vistas a contratacao de projetos
arquitetdnico, elétrico, civil, hidraulico e acompanhamento da obra, para a construcio da
nova sede da entidade. Também foi discutido sobre o calendario de reunides para as
assembleias dos prefeitos para o ano de 2019, tendo sido definido que as assembleias
aconteceram sempre na segunda quinta feira do meés, as 14:00 horas, bem como que
poderio ser realizadas reunides descentralizadas nos municipios associados, para prestigiar
eventos oficiais/ feiras dos municipios que assim desejarem, os quais deverao encaminhar
pedido nesses termos para fins de adequagio do calendario. Dando sequéncia, os presentes
discutiram sobre a realizacio de competicdes esportivas de integragao envolvendo os
servidores municipais — jogos da AMEOSC— e demais competi¢Oes esportivas que também
sio realizados pela associacio, como jogos da terceira idade, copa juniores sub 14 e sub 16
boldo 23 e bocha rolada. Em vista da falta de consenso sobre o assunto, deliberou-se que a
discussio seja realizada pelo setor técnico junto ao Colegiado de Esportes que possui
reuniio marcada para data proxima e que de acordo com os encaminhamentos adotados
pelo colegiado o assunto seja tratado direta e individualmente por cada municipio com seu
setor de esporte, comunicando-se a associagio sobre as decisdes tomadas. O Presidente da
associacio apresentou aos demais também proposta para realizacio de assembleras
eletronicas para discutir questoes administrativas e de pequena proporgao de modo que as
assembleias presenciais da AMEOSC sejam destinadas para tratar de assuntos estratégicos
e de maior envergadura. Sobre o assunto, deliberou-se que a proposta apresentada sera
analisada e oportunamente colocada em deliberagio. Em seguida, foi concedido um
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pequeno espaco da reuniio para que a Secretaria Executiva do Conder repassasse algumas
informac¢des sobre o consércio e, para tanto, fez uso da palavra a Sra. Jussara Salete
Reginatto que trouxe informacoes sobre o projeto da usina de asfalto e dos
encaminhamentos para a liberagio dos respectivos recursos, além de informagoes sobre os
procedimentos licitatorios realizados pelo consércio com comparativo dos valores
praticados e da economia gerada aos cofres publicos com a aquisicio de itens através de
compras compartilhadas. Por fim, houve a apresentagio de projeto de producio de energia
a partir de residuos sélidos urbanos através de processo térmico de conversao em energia
elétrica. Para tanto fez uso da palavra o Sr. Patrick Miola, Diretor Executivo da empresa
DNA Apoio Administrativo Ltda da cidade de Erechim, RS repassando informacoes sobre
o projeto desenvolvido pela referida empresa, bem como a possibilidade de se firmar termo
de parceria com a associagao objetivando uma diminuicao de custos aos cofres municipais
pertinentes aos custos de destinacao final/aterro sanitirio do lixo produzido pelos
municipios, além de retorno de recursos financeiros decorrentes de parte da eletricidade
produzida através de descontos em faturas de energia elétricas de orgaos publicos. Sobre o
assunto, deliberou-se que sera autorizado que a citada empresa realize estudos técnicos de
viabilidade econdmica financeira, juridico mstitucional e modelagem de concessio, além de
apresentacao de projetos, estudos, levantamentos e investigagoes relativas a disposicio dos
residuos solidos urbanos dos municipios que compde a Ameosc, tudo sem qualquer custo
para a entidade e que apos a apresentacao desses dados e documentos, os mesmos serao
devidamente analisados levando-se em conta aspectos objetivos amparados em criteriosa e
justificada analise de custo/beneficio para, posteriormente, em sendo o caso, serem
adotadas as providencias necessarias para a implantacao do projeto. Nao havendo mais
nada a discutir o Presidente Wilson Trevisan agradeceu a presenca de todos, destacando a
importancia da parncrpa(;ao dos presentes e dos encaminhamentos adotados para o
fortalecimento dos mumclplos associados. Assim eu Edina Grasiela Tremea Spironello,

lavre1 a presente Ata, que vai assinada im, pelo Presidente e pelos demais, conforme
lista de presenca em anexo.

A

WILSON TREVISAN
Prefeito de Sao Miguel do Oeste
Presidente da AMEOSC

EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO
OAB/SC 21.448
Assessora Juridica da AMEOSC
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