RESOLUGAO N° 001 DE 07 DE JANEIRO DE 2019.

Autoriza o Consorcio Intermunicipal de Saude do
Extremo Oeste de Santa Catarina - CIS/AMEOSC, a
conceder revisao geral anual aos funcionarios, e da
outras providéncias.

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Saude do Extremo Oeste de Santa Catarina -
CIS/IAMEOSC, faca saber a todos os Municipios integrantes do Cis/Ameosc a seguinte resolugao:

Art. 1°. Fica o Presidente do Cis/Ameosc autorizado a conceder a revisado geral anual de que se
trata o art. 37, X da Constituicdo Federal, aos funcionarios, regidos pelo regime CLT -
Consolidagdo das Leis de Trabalho, conforme estabelece o art. 39, § 4° também da Constituigao
Federal.

Art. 2°. O percentual de recomposigao sera de 7,55% (sete virgula cinquenta e cinco por cento),
o que corresponde o indice acumulado do IGPM, no periodo de Janeiro a Dezembro de 2018, a
ser aplicado a partir do dia 1° (primeiro) de janeiro de 2019.

Art. 3°. Em decorréncia do disposto no caput do artigo 2° os subsidios e os vencimentos passam
a ser os constantes do Anexo Unico desta Resolugéo.

Art. 4°. As despesas decorrentes da Resolugao correrédo por conta do orgamento vigente em cada
exercicio financeiro.

Art. 5° Esta resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos a 1°
(primeiro) de janeiro de 2019.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢bes em contrario. ~ /
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ANEXO UNICO

QUADRO DE FUNCIONARIOS

raio

75.102,67 7,55%

Diretor Administrativo ED 4.744,46

Assistente Administrativo * 2.319,78 2.494,92 7,55%
Assistente Administrativo ** 1.159,89 1.247,46 7,55%

* Vencimentos com Carga Horaria de 40 horas
** Vencimentos com Carga Horaria de 20 horas




